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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
INTRODUGAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratagéo de solugdo que atendera a necessidade abaixo especificada.
O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugéo para

supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administragdo Publica.

1 - DESCRIGCAO DA NECESSIDADE

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de Manutencdo e Conservagao
Predial interna / externa (CBO 5143-10) na Secretaria de Cultura e seus Préprios Municipais, a serem
executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, conforme condi¢cdes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

2 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

A contratacdo pretendida esta alinhada com o planejamento previsto para o atual exercicio, de
acordo com a publicacdo do PCA no Portal Nacional de Contratagdes Publicas. Foi documentado com ID de
item no PCA de n° 2532.

3 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Justifica-se a contratacdo de empresa para a execugéo de servigos de manutengdo e conservagao
predial interna e externa (CBO 5143-10), visto que a Secretaria de Cultura nao dispde de equipe prépria em
seu quadro de pessoal. A medida é essencial para atender as demandas de servicos que surgem
rotineiramente em curto e médio prazo, as quais, se nao atendidas, podem culminar na deterioracao
estrutural, comprometendo ndo apenas a estética, mas principalmente a funcionalidade dos espacos
utilizados para o exercicio das atividades culturais.

A contratagdo visa assegurar a continuidade dos servigos publicos essenciais, evitando prejuizos ao

funcionamento das unidades e garantindo condi¢ées adequadas de atendimento a populagéo.

O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pela MENOR
PRECO.

4- DESCRIGAO DOS HORARIOS E DOS LOCAIS
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As prestacbes de servigos serdo de 08 horas diarias de segunda a sexta, com pausa de 01 hora
para intervalo intrajornada, e no sabado 04 (quatro) horas, sem intervalo intrajornada, correspondendo 44
(quarenta e quatro) horas semanais. O inicio e término de trabalho ocorrera conforme as demandas de cada

reparticdo, obedecendo a jornada maxima diaria e semanal anteriormente descrita.

Os servigos deverao ser prestados nos seguintes enderegos:

e Pinacoteca Forum das Artes, Rua General Telles, 1040 — Centro;

e Galeria Forum das Artes, Avenida Dom Lducio, 51 — Centro;

e Espaco Cultural, sito a Avenida Dom Lucio, 755 — Centro;

e Teatro Municipal, sito a Praga Coronel Raphael de Moura Campos, 27 — Centro;
e Biblioteca Municipal, sito a Avenida Dom Lucio, 755 — Centro;

e Biblioteca Ramal Il, Rua Braz de Assis, n° 709, Vila dos Lavradores;

e Cine Teatro Nelli, sito a Praga 15 de Novembro, 44 — Centro;

e Reserva Técnica Museu Historico, sito a Rua Amando de Barros, 1940 — Centro;

e Museu Histdrico, sito a Avenida Dom Lucio, 755 — Centro;
e Cine Janelas, sito a Avenida Dom Lucio, 755 — Centro;

e (Casa da Juventude, sito a Rua Benjamim Constant, 161 — Vila Jahu, Antiga Estacao
Ferroviaria;

e (Casa da Juventude, sito Av. Rubido Junior;

O objeto abrange, ainda, outros espagos que futuramente passem a responsabilidade da Secretaria
de Cultura.

5- SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

Substituigdo, troca, limpeza, reparacdo e instalacdo de pegas, componentes e equipamentos;
conservagado de vidros e fachadas; limpeza de recintos e acessorios; carga e descarga de volumes e
materiais; abertura de valetas e picadas; construcdo de cercas; auxiliar o pedreiro, remogao de detritos,
pequenos reparos em pisos e paredes, sendo: reparagao de trincas, rachaduras e outros, ajuste de portas e
janelas, troca de lampadas, pequenos reparos hidraulicos, tais como: substituicdo de torneiras, Sifao,
desobstrucao de ralos, pias, vasos sanitarios entre outros; isolamento de areas para manutengéo e limpeza,
nogdes em pintura de paredes, veneziana, portas, vitros, cubos de madeiras entre outros, servigcos em altura
nas limpezas de calhas e outros servigcos correlatos determinados pelo superior hierarquico da
CONTRATANTE, sempre obedecendo as normas e procedimentos de seguranga no trabalho.

5.1. Visita Técnica:
Os licitantes interessados poderao realizar visita técnica, ndo obrigatéria, que tem por objetivo a

verificagdo das condigdes técnicas, econdmicas e administrativas dos locais onde serdo prestados os
2
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servicos, visando a elaboragdo de uma proposta consistente e a realizagdo de uma adequada gestdo
contratual.

6- PARA OS SERVIGOS DESCRITOS ACIMA, SEGUEM AS QUANTIDADES MINIMAS DE
PROFISSIONAIS

03 (trés) Auxiliares de Manutencéo.

7- PRAZO DE CONTRATO

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) anos contados do(a) assinatura do contrato,
prorrogavel por igual periodo, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

8- DA EMPRESA CONTRATADA

A CONTRATADA devera cumprir fielmente o contrato, de modo que os servigcos avengados se

realizem com esmero e perfeicdo, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade;

A CONTRATADA devera selecionar funcionarios que tenham no minimo o ensino fundamental
completo e preparar rigorosamente os mesmos que prestardo os servicos, encaminhando elementos
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fung¢des profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho;

A CONTRATADA devera recrutar, em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os
empregados necessarios a perfeita execugédo dos servicos, cabendo-lhe efetuar os pagamentos, inclusive
dos encargos previstos na legislagdo trabalhista, previdenciaria e fiscal e de quaisquer outros em
decorréncia da sua condigdo de empregadora;

A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelos pagamentos e encargos trabalhistas,
previdenciarios e fiscais dos empregados que eventualmente forem alocados a trabalhos considerados
insalubres pela legislacao;

A CONTRATADA devera enviar mensalmente a CONTRATANTE copia das guias de recolhimento
do INSS e FGTS referentes ao presente contrato, que deverdo ser juntadas no correspondente processo
administrativo;

A CONTRATADA devera zelar pela guarda e conservagao das instalacbes e dos equipamentos da
CONTRATANTE durante a execugéo dos servicos;

A CONTRATADA devera substituir os funcionarios que ndo executarem as tarefas nas condi¢des
aqui estabelecidas ou por conduta inconveniente;

A CONTRATADA devera providenciar a imediata substituicdo dos empregados designados em
carater rotineiro, nos casos de faltas, férias, descansos semanais e outros da espécie, sem nenhum 6nus
adicional a CONTRATANTE;
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A fiscalizacdo, através dos gestores do Contrato, tera o direito de exigir a retirada de todo
empregado cuja conduta seja prejudicial ao bom andamento do servigo, devendo a substituicdo ocorrer em
48 (quarenta e oito) horas. Se a dispensa der origem a agao judicial promovida pelo empregado, o
Municipio ndo tera em nenhum caso responsabilidade;

A CONTRATADA devera respeitar e cumprir os beneficios definidos em convencao coletiva de
trabalho da categoria para os empregados colocados em servigos;

A CONTRATADA devera treinar os funcionarios quanto aos aspectos da seguranca e medicina do
trabalho e, procedimentos relativos a utilizagdo dos materiais de limpeza e equipamentos;

A CONTRATADA devera fornecer identificagdo (cracha) a todos os seus empregados, bem como
exigir que o portem em lugar visivel;

A CONTRATADA devera responder pela contratagdo de seguro contra riscos de acidentes de
trabalho e outras obrigacdes inerentes a execucéo dos servigos ora contratados;

A CONTRATADA devera fornecer, na forma da legislagao vigente, transporte, seguro e alimentagao;

A CONTRATADA devera depositar mensalmente o FGTS na conta do funcionario;

A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administracao;

A CONTRATADA devera substituir, no prazo maximo de 02 (duas) horas, o profissional que
necessitar se ausentar emergencialmente, por um motivo imprevisivel;

Para o caso de auséncia programada, a substituicdo devera ocorrer sem interrupgdo da execucao
dos servigos;

S6 poderao ser admitidos os candidatos que se apresentarem munidos de atestado de boa conduta
e tiverem seus documentos em ordem. SO serdo mantidos em servigo os empregados cuidadosos,
atenciosos e educados para com o publico, sendo terminantemente proibido ingerir bebidas alcodlicas em
servicos e pedir gorjetas, propinas ou donativos de qualquer espécie.

A CONTRATADA devera enviar, mensalmente, folha de pagamento relativa aos empregados
envolvidos nas atividades objeto da licitagdo, bem como devera apresentar mensalmente, juntamente com

a nota fiscal, os comprovantes dos recolhimentos dos encargos sociais de acordo com a legislagéo vigente.
9- CONSIDERAGOES GERAIS

Os servicos deveréo iniciar em até 5 (cinco) dias apds a assinatura do contrato. No ato do inicio, os

funcionarios deverdo estar devidamente uniformizados, identificados e equipados com os respectivos EPIs

(Equipamentos de Protecdo Individual).

A CONTRATADA, na vigéncia do contrato, sera a unica responsavel pelo seu pessoal e pelo
cumprimento das obrigagcbes assumidas;

A CONTRATADA devera promover vistoria presencial semanalmente aos postos de trabalho a fim
de averiguar se os seus funcionarios estdo devidamente uniformizados e cumprindo a contento com os
servicos sob sua responsabilidade, com imediata comunicagdo ao fiscal do contrato indicado pela
CONTRATANTE.
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Sera vedado a CONTRATADA ceder o contrato, no todo ou em parte, salvo no caso de interesse
publico devidamente justificado pela cedente.

A empresa contratada, na relacdo com seus empregados, devera respeitar os acordos e
convencgdes coletivas de trabalho vigentes no ambito do municipio de Botucatu, inclusive com observancia
e aplicagéo do piso salarial e das demais clausulas financeiras e sociais, sem prejuizo das demais normas
legais vigentes. (Lei Municipal 4.954/2008 — Art. 1°)

10- UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI) E COLETIVA (EPC)
A CONTRATADA devera fornecer os uniformes e Equipamentos de Protecao Individual (EPI) para

cada funcionario, de forma a atender a legislagdo de seguranga do trabalho em vigéncia;

Os equipamentos de protecao individual sio: luvas de borracha para manuseio de produtos

domissanitarios, luvas de raspa para deslocamento de moéveis e objetos, 6culos de seguranga, toucas,
capacete, mascara de protegéo, protetor auricular, respirador purificador de ar, aventais impermeaveis,
botas e outros que se fagam necessarios observando sempre a atividade do funcionario;

A CONTRATADA devera manter sempre os equipamentos de protegao individual em condigbes de
uso, substituindo-os quando for o caso;

A CONTRATADA se responsabiliza integralmente em fornecer equipamentos de protecao
individual (EPI) de forma a atender a legislagao aplicavel aos trabalhos previstos no contrato, bem como
promover as altera¢des necessarias decorrentes de mudancas na legislacao;

A CONTRATADA devera fornecer aos seus funcionarios uniformes em condi¢des de uso e deverao

ser repostos sempre que solicitado pelo funcionario, ou pela CONTRATANTE ou a cada 06 seis meses;

Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no érgdo contratante, compreendendo pegas para todas as estagbes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagéo,

substituindo-os sempre que estiverem apertados.

Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do

original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Os uniformes completos para cada funcionario deverao conter no minimo:

03 camisas de manga curta;

02 blusas de manga comprida;

02 agasalhos de manga comprida para o frio (Jaqueta)

03 calgas compridas;

01 par de botas de cano curto de PVC injetado e forro interno;

02 pares de botinas;
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11 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A definicdo dos servigos, quantitativos e descricbes fundamentou-se no planejamento anual de
compras e nas demandas registradas. A selecdo considerou o histérico de contratacbes anteriores e as
necessidades previstas para o préximo ciclo.

12 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando a natureza dos servigos de Manutengao e Conservacao Predial (CBO 5143-10), a
contratagcdo de empresa especializada via processo licitatorio apresenta-se como a solugdo mais vantajosa.
Tal modelo assegura maior economicidade de escala e eficiéncia operacional, otimizando o pronto
atendimento das demandas das unidades municipais.

13 — ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGCAO

O custo estimado total da contratagdo é de R$ 1.060.859,70 (Um milhdo, sessenta mil, oitocentos
e cinquenta e nove reais e setenta centavos) conforme custo mensal apostado na tabela abaixo:

VALOR
TOTAL
DESCRIGAO DOS VALOR VALOR
ITEM UNIDADE QTD. ANUAL PARA
SERVICOS MENSAL
(12 meses) 5 ANOS
(60 meses)
CONTRATACAO DE
EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE
SERVICOS DE
- R
MANUTENCAO E Servico s R$ 212.171,94 R$ 1.060.859,70
1 - 01 17.680,995
CONSERVACAO PREDIAL
INTERNA / EXTERNA
(CBO 5143-10)
NECESSIDADE: 03 (TRES
FUNCIONARIOS)

14 - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO:
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A solucdo adotada consiste na contratacdo de empresa especializada para a prestagao de
servigos terceirizados de manutengao predial, contemplando fungdes essenciais a continuidade das
atividades do 6rgao. A execugao ocorrera de forma integrada, com fornecimento de méao de obra qualificada
em regime de dedicacdo exclusiva para atividades permanentes, visando atender as necessidades
especificas da administracdo. A empresa contratada sera responsavel pela disponibilizagdo, gestdo e
supervisao direta dos profissionais alocados, incluindo o controle de frequéncia, substituicdes imediatas em
caso de auséncias e o estrito cumprimento das normas trabalhistas. Adicionalmente, devera fornecer todos
os Equipamentos de Protegédo Individual (EPIs) adequados as atividades, garantindo que a execugao
respeite as normas técnicas vigentes — especialmente as regulamentadoras do Ministério do Trabalho,

assegurando eficiéncia e seguranga operacional.

15 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO:

A presente contratacdo sera realizada em lote Unico, abrangendo todos os perfis profissionais
previstos, sendo vedado o parcelamento do objeto. A execugdo dos servigos exige gestdo operacional
integrada, padronizagao de procedimentos de trabalho e coordenacdo centralizada, de modo que a divisao
do objeto em lotes distintos resultaria em dificuldade de superviséo, perda de eficiéncia, aumento de riscos
contratuais e elevagdo de custos administrativos, contrariando os principios da economicidade e da

eficiéncia previstos na Lei n® 14.133/2021.
16 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

A contratagdo visa alcangar resultados efetivos em termos de economicidade, eficiéncia e melhor
aproveitamento dos recursos institucionais. A adogao da terceirizagdo de servigos operacionais permitira que
0 orgao concentre seus esfor¢os nas atividades finalisticas de fiscaliza¢ao profissional, além de proporcionar
otimizacdo dos processos internos, reducdo de retrabalho e padronizagcdo na execucdo dos servigos. O
modelo de contratacdo adotado também prevé melhor alocagdo de recursos humanos, com supervisdo
profissionalizada e substituicbes imediatas em casos de afastamentos, evitando interrupgdes nos servigos e

aumentando a produtividade institucional.

17 — PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO:

Para viabilizar a execugdo adequada do objeto contratual e garantir a continuidade dos servigos,
deverao ser adotadas previamente as seguintes providéncias pela Administragao:

Os servigos deverao iniciar em até 5 (cinco) dias apds a assinatura do contrato. No ato do inicio, os
funcionarios deverao estar devidamente uniformizados, identificados e equipados com os respectivos EPIs
(Equipamentos de Protegéo Individual) devidamente acompanhados de seus respectivos Certificados de

Aprovacgao (CA) vigentes.



E

PREFEITURA

D ESTANCIA TURISTICA OF

BOTUCATU

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
Secretaria de Cultura

Apresentacdo obrigatéria pela contratada do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) ou Convencgao
Coletiva de Trabalho (CCT) vigente aplicada a categoria profissional dos empregados alocados, para fins de
comprovagao de regularidade trabalhista e correta formagéo dos encargos sociais.

Essas medidas assegurardo condi¢cdes técnicas e operacionais para inicio imediato da execucao
contratual, em conformidade com os principios do planejamento e da eficiéncia previstos na Lei n°
14.133/2021.)

18 — CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES:

A presente contratagdo ndo possui relagéo de interdependéncia direta com outros contratos vigentes
no ambito da Prefeitura Municipal de Botucatu, tampouco depende de contratagéo prévia ou simultanea para

sua execugao.
19 - IMPACTOS AMBIENTAIS:

Considerando a natureza da presente contratagdo, que se refere exclusivamente a prestagdo de
servigos continuos de apoio operacional, ndo se identificam impactos ambientais relevantes decorrentes de
sua execucdo. Dessa forma, a contratacdo € classificada como de baixo impacto ambiental, em
conformidade com a Instrugdo Normativa SEGES n° 58/2022 (inciso Xl do art. 9°) e com o art. 18 da Lei n°
14.133/2021.

20 - VIABILIDADE DA CONTRATAGAO:

Considerando os recursos disponiveis, a capacidade de execugdo e a estrutura organizacional,
conclui-se que a solugdo proposta apresenta plena viabilidade técnica e operacional. Do ponto de vista
orgcamentario, a contratacdo demonstra-se sustentavel, com a devida previsdo de recursos para a execugao

do objeto.

Diante dos elementos técnicos aqui apresentados, conclui-se pela viabilidade da contratacao, a ser
processada mediante Pregdo Eletronico, sob o rito da Lei n® 14.133/2021, por tratar-se de servigo comum,

cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital.

Botucatu 04 de margo de 2026.
Identificagdo do Servidor responsavel pela elaboragao do presente ETP:

Nome: Priscila Zanchita Serafico - Rl: 7004-1

Secretaria: Secretaria de Cultura

Assinatura:




